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Fachkräftemangel in der Region Basel spitzt sich zu 

Die Wirtschaftsregion Basel steht, wie viele andere Regionen, vor ver-
schiedenen Herausforderungen im Zusammenhang mit dem Fachkräf-
temangel. Die Region Basel beherbergt eine Vielzahl von Branchen, da-
runter Life Sciences, Chemie, Logistik & Handel, Digitale Innovation & 
ICT und Finanzen. Dies führt zu einem intensiven Wettbewerb um 
hochqualifizierte Fachkräfte, insbesondere in technischen und wissen-
schaftlichen Bereichen.  

Basel liegt dabei an der Grenze zu Deutschland und Frankreich und hat 
eine starke internationale Ausrichtung. Dies kann zu zusätzlichen Her-
ausforderungen führen, da Unternehmen nicht nur mit lokalen, son-
dern auch mit internationalen Akteuren um Fachkräfte konkurrieren. 
Die starke Präsenz von Pharma- und Chemieunternehmen erfordert 
hochspezialisierte Fachkräfte. Der Bedarf an Expertise in diesen spezifi-
schen Bereichen führt zu einem Mangel an qualifizierten Arbeitskräf-
ten, insbesondere weil die Ausbildung nicht mit der starken Nachfrage 
Schritt hält. Die Attraktivität der Region für Fachkräfte spielt eine ent-
scheidende Rolle. Faktoren wie Lebensqualität, kulturelle Angebote, 
Bildungseinrichtungen und Wohnmöglichkeiten beeinflussen die Ent-
scheidung von Fachkräften, sich in der Region niederzulassen. Wie in 
vielen anderen Regionen weltweit führt der demografische Wandel, 
einschliesslich einer alternden Bevölkerung und des Geburtenrück-
gangs, zu einem Rückgang des verfügbaren Arbeitskräftepools. 

Der Wirtschaftsraum Basel spielt eine wichtige Rolle im Bereich Logis-
tik, insbesondere aufgrund seiner geografischen Lage an der Schnitt-
stelle von drei Ländern: Schweiz, Deutschland und Frankreich. Diese 
strategische Position hat die Region zu einem bedeutenden Logistik-
zentrum gemacht. Die Region Basel ist ein Knotenpunkt für den multi-
modalen Verkehr, der den Transport über verschiedene Verkehrsträger 
wie Strasse, Schiene und Fluss erleichtert. Der Rhein, der durch die Re-
gion fliesst, spielt eine entscheidende Rolle im Binnenschifffahrtsver-
kehr. Aufgrund der Nähe zu Deutschland und Frankreich ist Basel ein 
wichtiger Standort für internationale Logistik. Die gute Anbindung an 
europäische Verkehrsnetze ermöglicht effiziente Warenströme zwi-
schen verschiedenen Ländern. Die Region beherbergt eine Vielzahl von 
Pharma- und Chemieunternehmen, darunter bekannte internationale 
Konzerne. Der Logistiksektor ist daher spezialisiert auf den Transport 
von hochwertigen Gütern, was spezielle Anforderungen an Sicherheit 
und Qualität stellt.  

Der Logistiksektor in Basel ist geprägt von technologischer Innovation. 
Unternehmen setzen vermehrt auf digitale Lösungen wie automati-
sierte Lagerung, intelligente Lieferketten und Datenanalyse, um Effi-
zienzsteigerungen zu erreichen. Die Nachhaltigkeit spielt eine zuneh-
mend wichtige Rolle im Logistiksektor. Die Region Basel investiert in  



 

 

 

umweltfreundliche Transportmittel und Logistikpraktiken, um den öko-
logischen Fußabdruck zu reduzieren. Wie in vielen anderen Regionen 
steht auch der Logistiksektor in Basel vor Herausforderungen im Zu-
sammenhang mit dem Fachkräftemangel. Die Suche nach qualifizierten 
Arbeitskräften, insbesondere mit Kenntnissen im Bereich Logistik und 
Supply Chain Management, bleibt eine wichtige Aufgabe. 

 

Diese Entwicklungen zeigen, dass der Logistiksektor im Wirtschafts-
raum Basel dynamisch ist und sich an die sich verändernden globalen 
Anforderungen anpasst.  

Um diesen Herausforderungen zu begegnen, sind regionale Zusam-
menarbeit, Investitionen in Bildung und Weiterbildung, die Förderung 
von Innovation und die Schaffung attraktiver Arbeitsbedingungen ent-
scheidende Elemente. Eine proaktive Herangehensweise der Unterneh-
men und der öffentlichen Hand ist notwendig, um den Fachkräfteman-
gel erfolgreich anzugehen. Wir unterstützen Sie dabei. 

«Wer sich vom Zufall leiten lässt, erreicht auch nur durch Zufälle et-
was.» Logjob ist die Personalberatung im Bereich Logistik und SCM. 
Wenn Sie sich bei der Suche nach den besten Leuten nicht auf Zufälle 
verlassen wollen, finden wir sie für Sie. 



 

Christian Grunder ist Senior Partner und Geschäftsführer der Logjob  
Basel. Das Unternehmen bietet mit sieben Filialen schweizweit und im 
angrenzenden Ausland seit über 20 Jahren Executive Search und Perso-
nalberatung für Experten und Manager in Logistik, Supply-Chain-Ma-
nagement, Beschaffung und Transport. 
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